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LOSF siekia uztikrinti aukSciausius elgesio principus sporto organizavime ir varzybose,
puoseléti orientavimosi sporto kaip kilnaus sportinio elgesio sporto Sakos jvaizdj. Kodekse
iSdéstytos pagrindinés orientavimosi sporto vertybés. Kodeksas yra LOSF politikos, visy

proceddry ir taisykliy pagrindas.

Kodeksqg sudaro keturi principai, pagristi pamatinémis orientavimosi sporto vertybémis. Jis
ipareigoja elgtis garbingai ir atsakingai visus orientavimosi sporto dalyvius — sportininkus,

zilrovus, trenerius ir su orientavimosi sportu susijusius oficialius ir neoficialius asmenis.

Kodeksas parengtas atsizvelgiant j Tarptautinés orientavimosi sporto federacijos (IOF)

etikos kodeksa.

1. TAIKYMAS
11.  Sis etikos kodeksas (toliau — Kodeksas) taikomas ir jo privalo laikytis:
.11, iSrinkti, paskirti ar samdomi LOSF asmenys, darbuotojai ir savanoriai;
11.2. LOSF nariai (klubai), jy oficialls asmenys, nariai, darbuotojai ir savanoriai;

1.1.3. LOSF ir jos nariy renginiy organizatoriai, teiséjai, varzyby pataréjai, trasy
planuotojai, Zemélapiy sudarytojai, laiko fiksavimo ir rezultaty tvarkymo

darbuotojai, kiti oficialls asmenys, darbuotojai ir savanoriai;

1.1.4. sportininkai, jy atstovai pagal jstatymaq, treneriai, instruktoriai, gydytojai ir kitas

sportininky pagalbinis personalas;

1.1.5. visi kiti bet kokia forma dalyvaujantys ar siekiontys dalyvauti LOSF ar

orientavimosi sporto veikloje;

1.1.6. ZiGrovai, lydintys asmenys ir kiti asmenys, kuriy veiksmai susije su orientavimosi

sporto renginiais ar jy dalyviais.



1.2.

1.3.

Kodeksas taikomas LOSF ir jos nariy veikloje, renginiuose, stovyklose ir kelionése, taip
pat elektroninéje erdvéje, kai elgesys susijgs su orientavimosi sporto veikla ar jos

dalyviais.

Dalyvaudami tarptautinéje orientavimosi sporto veikloje, asmenys, kuriems taikomas
Kodeksas, taip pat laikosi Tarptautinés orientavimosi sporto federacijos (IOF) etikos

kodekso tiek, kiek jis taikomas jy veiklai.

2. INTERESY KONFLIKTAI

21

22.

23.

Visi, veikiantys LOSF vardu, privalo priimti sprendimus remdamiesi LOSF interesais.
Asmenys, kuriy interesams LOSF sprendimas ar politika pagrjstai gali turéti jtakos
(iskaitant materialiy i§moky gavimq), privalo nusisalinti nuo tokiy sprendimy
priémimo.

ISrinkti, paskirti ar dirbantys pagal sutartis su LOSF asmenys, nepriklausomai nuo to,
ar Sie santykiai nuolatiniai, ar laikino pobadzio, taip pat LOSF asocijuoty ir dukteriniy
organizacijy atitinkami asmenys apie turimqg ar galimg interesy konfliktqg pranesa

LOSF interesy konflikty ir nusisalinimo taisykliy nustatyta tvarka.

Sie asmenys vengia kontakty, galinc¢iy sukelti jtarimy dél asmeniniy ir LOSF interesy
konflikto, vykdo jiems patikétas funkcijos garbingai, patikimai ir sqZiningai,
nepiktnaudziauja pareigomis asmeniniais tikslais ar siekdami pranasumo. Verslo

dovanos ar nematerialioji nauda gali bati priimamos iki 100 eury vertés.

3. KETURI LOSF ETIKOS PRINCIPAI

3.1

3.2.

3.3.

Lygybé. Bet kokia diskriminacija ar priekabiavimas dél lyties, kiimeés, negalios,
amziaus, jsitikinimy ar kity asmens savybiy ir padeéeties orientavimosi sporte
netoleruotini. Bet kokios priekabiavimo formos — fizinés, psichologines, profesinés ar
seksualinés — grieztai draudziomos. Orientavimosi sportas skatina vyry ir motery

dalyvavimo lygybe.

Kilnus sportinis elgesys. Kilnus sportinis elgesys yra pagrindinis orientavimosi sporto
principas. I$ visy orientavimosi sporto dalyviy tikimasi kilnaus ir sqZiningo elgesio. Visi
asmenys turi laikytis nustatyty sporto taisykliy (IOF, LOSF ir LOSF komitety). Varzyby
baigtis turi bati lemiama tik sportine kova. Draudziomy medziagy ir metody

(dopingo) naudojimas yra nesuderinamas su orientavimosi sportu.

Pagarba. Orientavimosi sporte batina abipusé pagarba ir atsakomybe. Tarpusavio
santykiai grindziami orumu ir démesingumu. Pripazjstamas ir vertinamas asmeny
indelis j sporto puoseléjimq. Siekiant sportiniy rezultaty, visada atsizvelgioma j
sportininky fizine ir psichologing gerove. Gerbiaomas vaiko pasirinkimas ir orumas;
vaiko gerove ir saugumas yra svarbesni uz bet kokj sportinj rezultatq ar asmeninj

interesq, o suaugusieji atsako uz tai, kad jy bendravimas su vaikais buty tinkamas.



3.4.

Smurtas ir prievarta netoleruojami. Orientavimosi sportas gerbia gamtq ir jos

natdraluma.

Sqziningumas. Visi asmenys, kuriems taikomas Kodeksas, rlpestingai ir atsakingai
atlieka savo misijg LOSF ir orientavimosi sporte. Jie neturi veikti taip, kad pakenkty
LOSF ar orientavimosi sporto reputacijai. LOSF sprendimai priimami laikantis
galiojancCiy taisykliy, objektyviai, sqziningai ir garbingai, o sprendimy priémimo
procesas yra dokumentuotas ir skaidrus. Informacija, gauta dalyvaujant LOSF
veikloje, naudojama tik pagal paskirtj. Darbuotojai siekia ekonomisko, efektyvaus ir

tvaraus istekliy naudojimo.

4. ATITIKTIS IR PAZEIDIMY NAGRINEJIMAS

4.1.

4.2.

43.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Uz Kodekso prieziarg ir reguliariq jo perzitrqg atsakinga LOSF Revizijy ir etikos komisija
(toliau — Komisija). Kiekvienas Kodekso 1 punkte nurodytas asmuo atsako uz Kodekso
laikymagsi ir raginamas teikti geros praktikos pavyzdzius ir pasitlymus jaom tobulinti.
Kodeksas perziGrimas ne rec€iau kaip kartg per 4 metus, taip pat pasikeitus IOF etikos

kodeksui ar teisés aktams.

Komisija atsakinga uz nuolatinj Svietimqg etikos ir netinkaomo elgesio prevencijos

temomis; jj jgyvendina kartu su LOSF komitetais ir administracija.

Komisija reguliariai vertina veiklos sritis, kurioms taikomas Kodeksas. Kodeksui
prieStaraujantys veiksmai turi buti nedelsiant iStaisyti. Komisija gali pradéti

nagrinéjimg savo iniciatyva, taip pat tais atvejais, kai tokie veiksmai neistaisomi.

Kiekvienas, suzZinojes apie galimg Kodekso pazeidimg, raginamas apie ji pranesti.

Niekas negali nukentéti dél sqziningo pranesimo.

Galimi Kodekso pazeidimai nagrinéjami, sprendimai priimami ir skelbiami LOSF
Netinkamo elgesio prevencijos ir nagrinéjimo taisykliy (toliau — Taisyklés) nustatyta

tvarka, uztikrinant Saliy teise bati iSklausytoms ir asmens duomeny apsauga.
Sprendimq dél sankcijos skyrimo priima Komisija. Uz sprendimo vykdymaq atsakingas
LOSF Prezidiumas.

Kai Kodeksq pazeidzia LOSF darbuotojas, Komisija teikia Prezidiumui sidlymqg dél

darbo teisés aktuose numatyty priemoniy taikymo.

Iki sprendimo priémimo Taisyklése nustatyta tvarka gali bati taikomos laikinos

apsaugos priemonés. Jos néra sankcija ir nereiskia pazeidimo konstatavimo.

Asmenys, kuriems taikomas Kodeksas, privalo bendradarbiauti su Komisija
nagrinéjant galimus pazeidimus. Nepagrjstas atsisakymas bendradarbiauti gali bati

nagrinéjamas kaip Kodekso pazeidimas.



5. SANKCIJOS
5.]. Sankcijos gali bati taikomos asmeniui ar LOSF nariui.
5.2. Galimos sankcijos:

5.2.1. jspéjimas;

5.2.2. jpareigojimas dalyvauti mokymuose;

5.2.3. dalyvavimo LOSF ar jos nariy veikloje apribojimas - terminuotas ar

neterminuotas, kurio apimtis nustatoma kiekvienu atveju;
5.2.4. LOSF sportininko licencijos galiojimo sustabdymas ar panaikinimas;

5.2.6. pasalinimas i§ LOSF komitety, darbo grupiy ar kity paskirty pareigy; iSrinkty LOSF

organy nariy atzvilgiu — sitlymas Konferencijai;

5.2.6. apdovanojimy, vardy ar suteikty privilegijy atémimas, o nustacius

manipuliavimg sporto varzybomis, — ir pazeidéjo varzyby rezultaty anuliavimas;
5.2.7. bauda.

5.3. Sankcija parenkama atsizvelgiant j pazeidimo pobudj ir sunkumg, pasikartojimag,
nukentéjusiojo amziy, padarinius ir asmens bendradarbiavimg nagrinéjimo metu.
Sankcijy taikymo sglygos, apimtis ir tvarka nustatomos Taisyklése.

6. APELIACIJOS

6.. Komisijos sprendimai gali bati apskysti Sporto arbitrazo teismui (CAS) per 60
kalendoriniy dieny nuo jy priémimo.

7. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

7..  Kodeksas skelbiamas LOSF interneto svetainéje.

7.2. Kodeksas jsigalioja nuo jo patvirtinimo Konferencijoje dienos. Tq dieng netenka galios

2018 m. vasario 24 d. LOSF Konferencijoje patvirtintas LOSF etikos kodeksas.



