OS TRENERIY PRITRAUKIMO PROGRAMA ,,N34“

Sios programos tikslas — uztikrinti ilgalaikj orientavimosi sporto (OS) treneriy
poreikj, stiprinti regiony sporto centrus ir klubus bei sudaryti sglygas
motyvuotiems asmenims jgyti reikiamaq kvalifikacijg dirbti OS treneriais.

1. PROGRAMOS STRUKTURA
Programa susideda is$ trijy pagrindiniy krypciy:

1. Kvalifikacijos kursai (turintiems aukstqjj ne sporto igsilavinima).

2. Valstybés nefinansuojomos (VNF) studijos (stojantiems | bakalauro
studijas).

3. Valstybés finansuojamos (VF) studijos (skatinimo stipendijy modelis).

| KRYPTIS. KVALIFIKACIJOS KURSAI

Greitasis kelias asmenims su aukstuoju iSsilavinimu, norintiems persikvalifikuoti.

Parametras Aprasymas

Tiksliné grupé Asmenys, turintys aukstqgjj universitetinj
igsilavinimgq (ne sporto srities).

Studijy trukmeé 1400 akad. val. (LSU, VDU ar kt. akredituotos
jstaigos).

Kaina ~2700 € uz visq kursq.

LOSF jsipareigojimas Apmoka 75 % kainos

Asmens jsipareigojimas lgyti trenerio licencijq ir dirbti OS sistemoje ne

maziau nei 2 metus (ne maziau nei 0.5 etato).

Papildoma sqlyga Néra

Il KRYPTIS. VNF BAKALAURO STUDIJOS

Investicija j jaunuosius talentus, kurie nepateko j valstybés finansuojamas vietas.

Parametras Aprasymas

Tiksliné grupé Abiturientai, jauni sportininkai (18-22 m.), kiti




asmenys, siekiantys persikvalifikuoti.

Studijy trukmé

4 metai (bakalauras)

Kaina

4000 - 5000 € [ metams.

LOSF jsipareigojimas

Apmoka 50 % metinés studijy kainos

Asmens jsipareigojimas

Sékmingai baigti studijas ir po jy dirbti OS
treneriu ne maziau nei 3 metus.

Papildoma sqlyga

Studijy metu atlikti praktikg OS klube ir dalyvauti
LOSF renginiuose.

Il KRYPTIS. VF STUDIJOS (STIPENDIJY MODELIS)

Paskata gabiausiems studentames, kurie jau studijuoja nemokamai.

Parametras

Aprasymas

Tiksliné grupé

Studentai, jstoje j VF (hemokamas) sporto ar
pedagogikos vietas.

Studijy trukme

4 metai (bakalauras)

Kaina

LOSF jsipareigojimas

Mokéti ménesine skatinamaqjq stipendijq 200 €
per metus (10 meén.)

Asmens jsipareigojimas

Studijy metu aktyviai dirbti trenerio asistentu
klube ir jsipareigoti dirbti OS treneriu ne maziau
nei 3 metus po studijy.

Papildoma sqlyga




2. APLIKAVIMO TVARKA IR ATRANKA

Atranka vykdoma iki einamuyjy mety rugpjuacio meén.,, kad sprendimai buaty priimti
iki naujy mokslo mety pradzios.

2.1. Reikalavimai pareiskéjui

Kandidatas, pretenduojantis j bet kuriq i trijy programos krypc€iy, privalo pateikti
Siuos dokumentus:

e Laisvos formos prasymas (nurodant pasirinktq kryptj: kursai, VNF ar VF
studijos).

e Motyvacinis laiskas, kuriame pagrindziama:

o Kodél pasirenkama orientavimosi sporto trenerio profesija.
o Kokioje vietovéje (mieste/rajone) planuojama vykdyti veiklg baigus
mokslus.

e OS klubo arba sporto mokymo jstaigos rekomendacija - pasizadéjimas,
patvirtinanti, kad asmeniui bus sudarytos sqlygos atlikti praktikq ir (arba) jis
bus jdarbintas baigus programa.

e I8silavinimg patvirtinanciy dokumenty kopijos (arba pazyma apie
einamuyjy mety akademinius rezultatus).

2.2. Paraisky teikimas

e Dokumentai teikiomi el. pastu LOSF administracijai.
e Terminas: iki einamuyjy mety liepos 30 d.

2.3. Vertinimo kriterijai
LOSF prezidiumas, vertindamas paraiskas, vadovaujasi Siais prioritetais:

1. Regioniné plétra: pirmenybé teikiama kandidatams iS regiony, kur Siuo
metu néra OS treneriy, bet yra potencialas kurti grupes (pvz, veikia sporto
centras, bet néra speciolisto).

2. Klubo garantija: aukstesnis balas skiriamas, jei kandidatas jau turi konkrety
susitarimg dél blsimos darbo vietos (etato).

3. Sportiné patirtis: vertinama kandidato patirtis orientavimosi sporto
bendruomengije (buves sportininkas, savanoris, varzyby organizatorius).



4. Akademiné pazanga: studijy krypties atveju vertinami stojimo balai arba
esamy studijy vidurkis.

2.4. Sprendimo priémimas ir jfforminimas

e letapas: Dokumenty patikra

e lletapas: Pokalbis su LOSF atstovais (jei kandidaty daugiau nei numatyta
finansavimo kvota).

e lll etapas: LOSF Prezidiumo sprendimas dél finansavimo skyrimo.

e |V etapas: TriSalés sutarties pasirasymas

3. SANKCIJOS IR KONTROLE

Si dalis reglamentuoja LOSF investicijy saugumag ir uztikrina, kad parama pasiekty
asmenis, kurie realiai prisideda prie OS plétros.

3.1. Metiné veiklos ataskaita ir stebésena

Kiekvieny mety pabaigoje (iki gruodzio 15 d.) programos dalyvis privalo pateikti
LOSF administracijai nustatytos formos ataskaitqg, kurig sudaro:

e Akademiné pazanga: Aukstosios mokyklos iSduota pazyma apie islaikytus
egzaminus (VNF/VF studijoms) arba isklausytus modulius (kursams).

e Praktiné veikla: Laisvos formos veiklos aprasymas (ne maziau 200 Zodziy)
apie darbq klube, pagalbq varzybose ar darbq su vaiky grupémis.

e Klubo patvirtinimas: Klubo vadovo pasirasyta patvirtinimo forma, kad
studentas/kursantas aktyviai dalyvavo klubo veikloje.

Kontrolés mechanizmas: jei ataskaita nepateikiama laiku arba akademiniai
rezultatai rodo akivaizdy aplaidumq (pvz, daugiau nei 2 skolos), LOSF
prezidiumas turi teise stabdyti tolesnj finansavimaq.

3.2. Finansavimo nutraukimas ir IéSy grgzinimas

Visos LOSF investuotos lésos (studijy jmokos ar ismokétos stipendijos) laikomos
tiksliniu kreditu, kuris yra ,nurasomas” tik jvykdzius nustatytq atidirbimo laikotarpj.

100 % lésy grgzinimo prievolé atsiranda, kai:



Studijy nutraukimas: Asmuo savo noru nutraukia studijas/kursus arba yra
pasalinamas i§ mokymo jstaigos dél nepazangumo ar drausminiy
pazeidimy.

Sutarties nevykdymas: Baiges mokslus asmuo per 12 ménesiy nepradeda
dirbti OS treneriu arba per nustatytq laikotarpj nutraukia trenerio veiklg
(neisdirba sutarto mety kiekio).

Klaidinga informacija: Paaiskéja, kad kandidatas pateiké tikrovés

neatitinkanc¢ius duomenis atrankos metu.

ISimtys (1é$y grgzinti nereikia):

Jei asmuo negali testi studijy ar darbo dél Force Majeure aplinkybiy (sunki
liga, trauma, nejgalumas).

Jei LOSF prezidiumas, jvertines objektyvias priezastis (pvz, klubo bankrotas
ar panaikinimas regionuose), nusprendzia atleisti asmenj nuo prievoleés.

3.3. Grgzinimo tvarka

Nustacius pazeidimg, asmuo privalo grgzinti visq LOSF sumokétq sumaq per
12 kalendoriniy ménesiu.

Jei asmuo isdirbo dalj sutarto laikotarpio (pvz, 2 metus i§ 4), grgzinama
suma gali bati mazinama proporcingai isdirbtam laikui (prezidiumo
sprendimu).

Uzdelstas IéSy grgzinimas gali bati apmokestinamas delspinigiais,
numatytais trisaléje sutartyje.

3.4. Konflikty sprendimas

Visi ginCai deél programos vykdymo pirmiausia sprendziami Saliy derybomis LOSF

prezidiumo posedyje. Nepavykus susitarti, klausimas sprendziamas Lietuvos

Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Patvirtinta 2026 m. vasario 19 d. LOSF prezidiumo posedyje
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