
Lietuvos orientavimosi sporto federacijos taisyklės bei priemonių planas dėl
diskriminacijos sporte prevencijos

Lietuvos orientavimosi sporto federacija (LOSF), kaip nacionalinė orientavimosi sporto
organizacija, siekia užtikrinti sporto sąžiningumą, skaidrumą ir lygias galimybes visiems
sportininkams. Remiantis tarptautinių sporto organizacijų, tokių kaip Pasaulinė antidopingo
agentūra (WADA) ir Tarptautinė orientavimosi sporto federacija (IOF), gairėmis, LOSF į
savo politiką ir taisykles integruoja diskriminacijos prevencijos priemones bei kovoja su bet
kokia diskriminacijos forma sporte.

Lietuvos orientavimosi sporto federacijos taisyklės ir priemonės kovai su
diskriminacija:

1. Diskriminacijos draudimas

● LOSF draudžia bet kokią diskriminaciją dėl lyties, rasės, religijos, amžiaus,
seksualinės orientacijos, negalios ar socialinės padėties. Šis principas taikomas tiek
sporto varžybose, tiek treniruotėse, tiek visuose kituose federacijos renginiuose.

● Visi sportininkai ir federacijos nariai privalo laikytis lygių galimybių politikos, kuri
numato drausmines priemones už diskriminacinį elgesį.

2. Sąmoningumo ugdymas ir mokymai

● LOSF reguliariai organizuoja mokymus treneriams, sportininkams ir personalui,
skirtus sąmoningumui apie diskriminaciją didinti ir su ja kovoti.

● Šiuose mokymuose dėmesys skiriamas tolerancijos, lygybės ir pagarbos principų
stiprinimui, siekiant ugdyti teigiamą požiūrį į visus sporto dalyvius.

3. Etikos kodeksas

● Federacijos nariai laikosi Etikos kodekso, kuriame nustatytos elgesio taisyklės.
Kodeksas numato, kad bet koks diskriminacinis elgesys nebus toleruojamas, ir
numato nuobaudas už etikos normų pažeidimus.

● Etikos kodeksas apima punktus dėl pagarbos visų asmenų teisių apsaugai, sukurdamas
įtraukią aplinką tiek treniruočių, tiek varžybų metu.

4. Skundų teikimo ir tyrimo procesas

● LOSF skatina sportininkus ir kitus suinteresuotus asmenis pranešti apie bet kokius
diskriminacijos atvejus. Yra sukurta anoniminė skundų sistema (Revizijų ir Etikos
komisija), leidžianti pranešti apie netinkamą elgesį.

● Pranešimai yra tiriami Revizijų ir Etikos komisijos, kuri užtikrina tyrimo
objektyvumą ir sprendimų priėmimo skaidrumą.



5. Bendradarbiavimas su tarptautinėmis organizacijomis

● LOSF bendradarbiauja su Tarptautine orientavimosi sporto federacija (IOF) ir kitomis
organizacijomis, siekdama dalintis gerąja patirtimi bei tobulinti antidiskriminacines
priemones.

● Šis bendradarbiavimas leidžia federacijai taikyti pažangiausias priemones ir principus
kovojant su diskriminacija sporte.

Patvirtina LOSF prezidiumo posėdyje 2024 m. lapkričio 13 d.


